Questionário para os Diplomados

Este questionário apresenta uma série de questões relacionadas com as competências que podem ser importantes para o sucesso da sua carreira. Por favor responda a todas  as questões. As respostas poderão ser muito valiosas para melhorar o desenvolvimento curricular do seu curso para futuros estudantes. Por favor rodeie por um círculo a resposta que melhor traduz  a sua opinião. 

Muito obrigado pela sua cooperação.

1. Idade (anos)

2. Sexo:

a. masculino

b. feminino

3. Ano em que acabou o curso:

4. Designação do curso (em português)

5. Situação em relação ao emprego:

a. Trabalho num emprego relacionado com o curso

b. Trabalho num emprego não relacionado com o curso

c. Continuação de estudos

d. Procura do primeiro emprego

e. Desempregado, mas já esteve empregado

f. Nem empregado nem à procura de emprego

g. Outra (por favor identifique)

6. Acha que a educação recebida na Universidade foi adequada?

a. Muito boa

b. Boa

c. Razoável

d. Pouco

e. Muito pouco

7. Como avalia a empregabilidade do seu curso?

a. Muito fraca

b. Fraca

c. Razoável

d. Boa

e. Muito boa

Para cada uma das competências indicadas a seguir, indique por favor:

· .a importância da competência , em sua opinião, para o trabalho na sua profissão;

· .o nível de desenvolvimento de cada competência no seu curso e Universidade
Os espaços em branco podem ser utilizados para indicar outras competências que não aparecem na lista e considere importantes.

Por favor use a seguinte escala:

1=nenhum ; 2= pouco; 3= considerável; 4=muito

Questionário para os Empregadores

Este questionário apresenta uma série de questões relacionadas com as competências que podem ser importantes para o sucesso na área da (geologia, história, ciências da educação, gestão, matemática, física). Responda por favor a todas  as questões. As suas respostas serão de grande importância para melhorar os planos de estudo dos cursos desta área para futuros estudantes.

Muito obrigado pela sua cooperação

1.Nome da empresa /organização

2. Cargo da pessoa que responde ao questionário

3.Número de empregados

4. Considera que a Universidade deu aos seus empregados na área da (geologia, história, ciências da educação, gestão, matemática, física) uma preparação adequada para trabalhar na sua empresa?

1. Muito boa

2. Boa

3. Alguma

4. Pouca

5. Muito pouca

Para cada uma das competências indicadas a seguir, indique por favor:

· a importância da competência , em sua opinião, para o trabalho na sua profissão;

· o nível de desenvolvimento de cada competência nos cursos da Universidade em (incluir aqui a área)

Os espaços em branco podem ser utilizados para indicar outras competências que não aparecem na lista e considere importantes.

Por favor use a seguinte escala:

1=nenhum ; 2= pouco; 3= considerável; 4=muito

Competência
Importância
Grau de desenvolvimento na Universidade

1. Capacidade de análise e síntese
1      2      3     4
1      2      3     4

2.Capacidade de aplicar o conhecimento na prática
1      2      3     4
1      2      3     4

3. Planeamento e gestão do tempo
1      2      3     4
1      2      3     4

4.Conhecimento básico geral na sua área
1      2      3     4
1      2      3     4

5. Conhecimento básico prático da profissão
1      2      3     4
1      2      3     4

6.Comunicação oral e escrita na sua língua
1      2      3     4
1      2      3     4

7.Conhecimento de uma segunda língua
1      2      3     4
1      2      3     4

8.Competência elementar em computação
1      2      3     4
1      2      3     4

9.Capacidade de investigação
1      2      3     4
1      2      3     4

10.Capacidade de aprendizagem
1      2      3     4
1      2      3     4

11.Capacidade de recolha e análise de informação de diversas fontes
1      2      3     4
1      2      3     4

12.Capacidade de crítica e auto-crítica
1      2      3     4
1      2      3     4

13.Capacidade de adaptação a novas situações
1      2      3     4
1      2      3     4

14.Capacidade de produzir novas ideias (criatividade)
1      2      3     4
1      2      3     4

15.Capacidade de resolução de problemas
1      2      3     4
1      2      3     4

16.Capacidade de tomada de decisão
1      2      3     4
1      2      3     4

17. Trabalho de grupo
1      2      3     4
1      2      3     4

18. Relacionamento interpessoal
1      2      3     4
1      2      3     4

19. Liderança
1      2      3     4
1      2      3     4

20. Capacidade de trabalho num grupo interdisciplinar
1      2      3     4
1      2      3     4

21. Capacidade de comunicação com não especialistas (na sua área)
1      2      3     4
1      2      3     4

22.Valorização da diversidade e multiculturalidade
1      2      3     4
1      2      3     4

23. Capacidade de trabalho num contexto internacional
1      2      3     4
1      2      3     4

24. Compreensão dos usos e costumes de outros países
1      2      3     4
1      2      3     4

25. Capacidade de trabalho independente
1      2      3     4
1      2      3     4

26. Design e gestão de projectos
1      2      3     4
1      2      3     4

27. Espírito de iniciativa e empreendimento
1      2      3     4
1      2      3     4

28. Responsabilidade ética
1      2      3     4
1      2      3     4

29. Preocupação com a qualidade
1      2      3     4
1      2      3     4

30. Vontade de vencer
1      2      3     4
1      2      3     4

31. Conhecimento das ferramentas básicas da matemática
1      2      3     4
1      2      3     4

32. Capacidade de modelação e simulação em computador
1      2      3     4
1      2      3     4

33. Capacidade de modelação matemática no mundo real
1      2      3     4
1      2      3     4

34.
1      2      3     4
1      2      3     4

35.
1      2      3     4
1      2      3     4

36.
1      2      3     4
1      2      3     4

Por favor ordene as cinco competências mais importantes de acordo com a sua opinião. Por favor escreva o número da questão dentro do quadrado. Marque no primeiro a mais importante, no segundo a segunda mais importante e assim sucessivamente.


1.Questão nº


2. Questão nº

3 Questão nº

4. Questão nº


5. Questão nº  





Muito obrigado pela sua cooperação
